
独立行政法人国立病院機構小諸高原病院職員募集
【診療情報管理士（常勤職員）】

１． 職名及び人数
診療情報管理士 １名
（常勤職員）

２． 採用予定日
令和７年４月１日（火）

３． 業務内容
○ 診療記録の管理・点検・監査
○ 疾病統計の作成・分類等
○ 診療報酬の施設基準に関する業務
○ 診療録開示に伴う関連する業務
○ その他診療情報管理士職務及び関連業務
○ 電子カルテ導入に関する業務
○ 事務当直業務（月１回程度）
○ その他上司から指示のある業務

４． 待　　遇
○ 身　分 独立行政法人国立病院機構小諸高原病院　常勤職員
○ 待　遇 独立行政法人国立病院機構職員給与規程、職員就業規則による

基 本 給 166,600円 ～（経験に応じて加算あり）

諸 手 当 通勤手当　　～55,000円/月
住居手当　　～27,000円/月（賃貸契約者のみ）
扶養手当　　6.500円～/月
特殊業務手当 10,000円/月
超過勤務等手当、宿日直手当、寒冷地手当　他

賞 与 ６月・１２月（計 約４.2か月）

加 入 保 険 第二共済組合保険(健康保険・介護保険・厚生年金)
雇用保険

勤 務 時 間 週３８．７５時間
平日　８時３０分～１７時１５分
土日祝日休み、年末年始の休日あり

休 暇 等 年次休暇２０日（採用時期によって付与日数変動）
リフレッシュ休暇、病気休暇、特別休暇

５． 応募資格
診療情報管理士の資格を取得している者

６． 応募手続
○ 提出書類： 履歴書、高校以降の卒業証書の写又は卒業証明書

診療情報管理士資格証の写
○ 提 出 先 ： 〒384-8540　長野県小諸市甲4598

独立行政法人国立病院機構小諸高原病院　庶務係長宛

７． 採用試験
○ 試 験 日 ： 別途相談
○ 選考方法： 書類選考・筆記・面接

募集


